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Regionalmanagement Innsbruck-Land 

 

Mitgliederversammlung 
Protokoll  
Montag, 23. Mai 2022 

TeilnehmerInnen Siehe Beilage Anwesenheitsliste 

Dauer 18:00 bis 18:45 Uhr 

Ort Plenarsaal Stadtmagistrat Innsbruck 

Protokoll 
Norbert Pfleger (GemNova DienstleistungsGmbH) und  
Rainer Krismer (beratung krismer) 

 

 
Begrüßung 

Obmann Bezirkshauptmann Michael Kirchmair begrüßt die Vereinsmitglieder zur außerordentlichen 
Mitgliederversammlung des Vereins „Regionalmanagement Innsbruck Land“ und übergibt das Wort an 
den Standortbürgermeister Georg Willi, der ebenfalls die Vereinsmitglieder begrüßt. 
 
Die Tagesordnung wird anhand der Präsentation  
(Anlage Präsentation_Mitgliederversammlung_23.05.22) vorgestellt. 
 
Tagesordnung 

I. Eröffnung der Mitgliederversammlung und Feststellung der Beschlussfähigkeit 
II. Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung 

III. Enthebung des Vorstandes 

IV. Neuwahl des Vorstandes bzw. des Projektauswahlgremiums (PAG) 
V. Neuwahl der Rechnungsprüfer*innen 
VI. Information betreffend LES-Anpassung seit Jänner 2022 und Einreichung der lokalen 

Entwicklungsstrategie 
VII. Information betreffend Ausschreibung Geschäftsführung 

VIII. Information betreffend Sitz des Vereins 
IX. Beschluss betreffend Höhe der Mitgliedsbeiträge 
X. Allfälliges 

 
I. Eröffnung der Mitgliederversammlung und Feststellung der Beschlussfähigkeit 

Die Beschlussfähigkeit kann festgestellt werden, da lt. Statuen §10 die ordentliche und außerordentliche 
Generalversammlung ohne Rücksicht auf die Anzahl der Erschienen beschlussfähig ist, wenn die 
Einladung schriftlich 14 Tage vor dem Tag erfolgte.  
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II. Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung 

Obmann BH Kirchmair fragt die Mitglieder, ob es Anmerkungen zum Protokoll der letzten 
Mitgliederversammlung am 24.01.22 in Hall gibt. Nachdem es keine Wortmeldungen gibt, wird das 
Protokoll einstimmig angenommen. 

 

 

III. Enthebung des Vorstandes 

Bisherige Mitglieder des Vorstands:  

 

Den ausscheidenden Mitgliedern des Vorstands (grau hinterlegt) wird für ihre bisherige Mitarbeit 
gedankt.  

Die Generalversammlung des Vereins Regionalmanagement Innsbruck Land enthebt den gesamten 
bisherigen Vorstand einstimmig. 
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IV. Neuwahl des Vorstandes bzw. des Projektauswahlgremiums (PAG) 

Es liegt ein Wahlvorschlag, der mit der Einladung übermittelt wurde, vor und seitens der 
Generalversammlung wird kein weiterer eingebracht: 

Wahlvorschlag: 

 

Neue Mitglieder im Vorstand sind grün hinterlegt. Auf Wunsch einiger Mitglieder in der letzten 
Generalversammlung wurde ein weiteres Mitglied aus dem Bereich Kultur gesucht. Gfin Helene 
Schnitzer von den Tiroler Kulturinitiativen ergänzt somit den Vorstand.  

Die Mitglieder des Vereins stimmen dem Vorschlag die Wahl des Vorstandes bzw. PAGs im Block 
abzustimmen zu. Damit wird die Wahl im Block durchgeführt.   

Die Wahl des Vorstandes bzw. PAGs erfolgt einstimmig. 

Die neu-gewählten Vorstandsmitglieder nehmen einstimmig die Wahl an. Von nicht anwesenden 
Vorstandsmitgliedern wurde vorab eine Einverständniserklärung zur Wahlannahme bei Wiederwahl 
eingeholt.  
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Wahl der Funktionsträger für den Vorstand 

Für die Wahl der Funktionsträger für den Vorstand liegt ein Wahlvorschlag, der mit der Einladung 
übermittelt wurde, vor und seitens der Generalversammlung wird kein weiterer eingebracht: 

Obmann: Bezirkshauptmann Michael Kirchmair 
Obmann-Stv-in.: Bgmin Daniela Kampfl 
Kassier: Bgm. Klaus Gritsch 

Kassier-Stv.: Bgm. Johannes Piegger 
Schriftführer: Bgm. Lukas Schmied 
Schriftführer-Stv.: Bgm. Dominik Hiltpolt 
 

Die Mitglieder des Vereins stimmen dem Vorschlag die Wahl der Funktionsträger für den Vorstand im 
Block abzustimmen zu. Damit wird die Wahl im Block durchgeführt.   

Die Wahl der Funktionsträger für den Vorstand erfolgt einstimmig. 

Die Funktionsträger für den Vorstand nehmen einstimmig die Wahl an. 

 

V. Neuwahl der Rechnungsprüfer*innen 

Es liegt ein Wahlvorschlag, der mit der Einladung übermittelt wurde, vor und seitens der 
Generalversammlung wird kein weiterer eingebracht: 

1. Rechnungsprüfer: Bgm. Josef Walch (Inzing) 
2. Rechnungsprüferin: Bgmin Heidi Profeta (Gnadenwald) 

Die Mitglieder des Vereins stimmen dem Vorschlag die Wahl der Rechnungsprüfer*innen im Block 
abzustimmen zu. Damit wird die Wahl im Block durchgeführt.   

Die Wahl der Rechnungsprüfer*innen erfolgt einstimmig. 

Bgmin Heidi Profeta nimmt die Wahl an. Bgm. Walch, der nicht anwesend sein kann, hat zuvor seine 
Zustimmung schriftlich erteilt, bei einer Wiederwahl die Wahl anzunehmen. 

 

VI. Information betreffend LES-Anpassung seit Jänner 2022 und Einreichung der lokalen 

Entwicklungsstrategie (LES) 

Bei der Generalversammlung im Jänner wurde die lokale Entwicklungsstrategie (LES) vorgestellt 
und beschlossen. Seitdem haben sich folgende Änderungen in Abstimmung mit dem Vorstand und 
Obmann ergeben:  
 
Im Kapitel 2.2, in dem die Beschreibung der regionalen Umwelt- und Klimasituation erfolgt, wurden 
Daten zu Hitzetage/Temperaturzunahme, verlängerte Vegetationszeiten, Spätfröste sowie 
Wetterextreme und deren langfristigen wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Folgen ergänzt. 
 
Im Aktionsfeld 5 IBW wurde das Aktionsfeldthema „Transformations- und Krisenmanagement“ mit 
folgender strategischen Stoßrichtung ergänzt: Eine aktive Begleitung und Betreuung auf der regionalen 
Ebene von aktuellen und künftigen Herausforderungen durch externe (nationale, europäische oder 
globale) Krisen durch Lernprozesse zur regionalen Resilienz. 
 
Weiters fand am 6. April ein Abstimmungstreffen mit der Geschäftsführerin der EUREGIO Zugspitze – 
Wetterstein – Karwendel (ZWK) Petra Dolenga statt. Hier wurden die beiden Strategien gegenseitig 
vorgestellt und folgende Punkte vereinbart: das Regionalmanagement ist als beratendes Mitglied im 
Projektauswahlgremium der ZWK tätig, es werden monatliche Abstimmungstreffen zwischen Euregio, 
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LKR Garmisch, RM Außerfern und zukünftiges RM IBK-Land stattfinden. Außerdem wurden noch einige 
Projektbeispiele, wie z.B. grenzüberschreitender Mobilitätsberater, Kreislaufwirtschaft oder Plattform 
Fachkräfte, die inhaltlich mit der LES zusammenpassen, ergänzt. 
 
Auf Hinweis von Sibylle Auer bei der Generalversammlung wurde das Freiwilligenzentrum Stubaital zu 
„Freiwilligenkoordination Stubaital“ unbenannt. 
 
Abschließend wurde die Geschäftsordnung des Projektauswahlgremiums den Wortlaut der Statuten 
angepasst: „stimmberechtigte Mitglieder sind jeweils Vertreter*innen aus den PV14, 15, 16, 17, 18, 19, 
20 und 21 und die/der PIU-Obfrau/Obmann“. 
 
Die Strategie wurde über die Geschäftsstelle PIU am 03.05.22 erfolgreich beim Ministerium eingereicht. 
Die Bestätigung des Ministeriums wurde mit der Einladung übermittelt. Insgesamt wurden österreichweit 
83 Bewerbungen eingereicht. 
 
Am 14. Juli 22 um 14 Uhr findet das Regionsgespräch mit dem Ministerium, der zuständigen 
Landesstelle Abteilung Landesentwicklung und der Region statt. Rainer Krismer von der Geschäftsstelle 
PIU sowie weitere Vorstandsmitglieder werden an dem Gespräch teilnehmen. In dem ca. einstündigen 
Gespräch wird es Feedback zur eingereichten Strategie geben.  
 
Mitte Oktober findet ein 3-tägiger Ausschuss statt bei dem die Strategien aller Regionen bewertet 
werden. Der Ausschuss ist mit Vertreter*innen des BMLRTs, aller Bundesländer, der ÖROK 
Geschäftsstelle, der INTERREG Programme Italien-Österreich sowie Bayern-Österreich sowie 
unterschiedlichen Ministerien (Umweltbundesamt, BM für Arbeit, BMKOES, BMK) sehr breit aufgestellt, 
weshalb die Bewertung der Strategien eine gewisse Zeit in Anspruch nimmt. 
 
Weitere Schritte bis zur Anerkennung als LEADER-Region: 

Nov. 2022 – Mitte Jänner 2023 Feedbackphase und Überarbeitung 
Mitte Jänner 2023 bis April 2023 2. Auswahlphase 
Mai 2023 Schlussendliche Entscheidung d. Auswahlgremiums  
Juni 2023 Anerkennung der Regionen 
 

VII. Information betreffen Ausschreibung Geschäftsführung 

Die Stelle der Geschäftsführung wird derzeit ausgeschrieben mit Frist 10. Juni 2022.  
Der Ausschreibungstext wurde mit der Einladung übermittelt. Gerne kann dieser auch auf den Kanälen 
der Mitglieder veröffentlicht werden. 

Geschalten wurde die Ausschreibung in der tt (print und online), AMS und der Homepage von PIU und 
des Regionalmanagements Tirol. Einige Gemeinden haben die Stelle ebenfalls auf ihren Homepages 
veröffentlicht. 

Die Vorauswahl wird durch den Obmann anhand der Ausschreibungskriterien erfolgen. Für das Hearing 
werden ca. 6 Personen eingeladen. Jede/r Kandidat*in muss während des Hearings eine Projektidee 
anhand eines Themas der LES vorbereiten. Anhand von einem Hearing-Leitfaden werden die 
Bewerber*innen bewertet, so wird sichergestellt, dass alle die gleichen Voraussetzungen haben. 

Für die Besetzung des Auswahlgremiums hat der Vorstand folgende Personen festgelegt: 
 Obmann BH Kirchmair 
 Kassier Bgm. Gritsch 
 3 weitere Vertreter*innen der Planungsverbände: Bgmin. Kampfl, Bgm. Schmied und Bgm. Piegger 
 2 Vertreter*innen der TVB’s: Gfin Plattner und Obmann Siller 
 3 Kammern (AK, LK und WK): Rief, Neuner und Ellinger 
 Vertreter der Geschäftsstelle PIU: Krismer 

Der Termin für das Hearing ist am 29.06.22 voraussichtlich in Kematen. 
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Information über den Förderungsantrag für das Management des Vereins 

Bei der Abteilung Landesmittel wurde Ende April ein Förderungsantrag eingereicht, um die Kosten für 
die zukünftige Geschäftsführung und weitere Mitarbeiter*innen zu finanzieren. Die Landesförderung 
wird für das Jahr 2022 vorab ausbezahlt (Vorschusszahlung des Land Tirols bis die Region dann 
Anfang 2023 auf ihre Eigenmittel zugreifen kann), die LH Günther Platter bereits bei der 
Generalversammlung im Jänner zugesagt hatte. 

Beantragt werden insgesamt Kosten i.H.v. 210.000,- € (Förderhöhe 70%) aufgeteilt auf 
Personalkosten zu 155.556,- € plus einer 35 % Pauschale: 54.444,- €. 

Aufgrund der Ukraine Krise ist es auch sinnvoll bereits eine/n Mitarbeiter*in für das 
Freiwilligenzentrum über die Caritas anzustellen, die/der dann dienstzugeteilt an das 
Regionalmanagement wird. Die Stelle ist befristet mit Option auf Verlängerung. Die Caritas hat hierzu 
den Förderungsantrag beim Land Tirol eingereicht 

Weiterer Zeitplan: 

 Ab Herbst 22 (Berücksichtigung von allfälligen Kündigungsfristen): Anstellung der 
Geschäftsführung und Auswahl weiterer Mitarbeiter*innen 

 Ende 2022 / Anfang 2023 Start der Umsetzungsarbeit und Vorbereitung von Projekten 

Sobald die Geschäftsstelle installiert wurde, kann Kontakt mit den zukünftigen Mitarbeiter*innen 
aufgenommen werden und die Projektentwicklung unter Berücksichtigung der lokalen 
Entwicklungsstrategie begonnen werden. 

VIII. Information betreffend Sitz des Vereins 

Bgm. Gritsch berichtet über den zukünftigen Bürostandort in Kematen. In einem Auswahlprozess, bei 
dem sich unterschiedliche Gemeinden für den Sitz beworben haben, wurde anhand von 
verschiedenen Kriterien (zentrale Lage in der Region, Erreichbarkeit mit öffentlichen Verkehrsmittel, 
Kosten,…) die Gemeinde Kematen ausgewählt. 

 am Dorfplatz 2 in Kematen neben der Gemeinde gelegen 
 Bezugsfertig ab September 22 
 ca. 100 m2 Bürofläche 
 Nettomiete: 9 €/m2 = 900 € Miete inkl. Betriebskosten 

 

IX. Beschluss betreffend Höhe der Mitgliedsbeiträge 

Die Aufstellung der Eigenmittel gemäß lokaler Entwicklungsstrategie wurde mit der Einladung 
übermittelt: 
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Bgm. Härting bringt ein, ob die Mitgliedbeiträge der Sozialpartner und TVB’s – so wie bei den 
Gemeinden - indexiert werden sollten. 

Obmann BH Kirchmair liest den Beschlussvorschlag vor:  

„Die Generalversammlung des Vereins Innsbruck Land beschließt folgende Mitgliedsbeiträge: 

 Mitgliedsbeitrag für Gemeinden 1 Euro pro Einwohner*in / Jahr 

 Sozialpartner und TVBs zwischen 1.000 und 5.000 Euro / Jahr 

Die Fälligkeit der Mitgliedsbeiträge ist spätestens am 01.Februar des Kalenderjahres. 

Vorbehaltlich der Zustimmung der Sozialpartner und TVB’s erfolgt ab 2024 gegebenenfalls auch eine 

Indexierung dieser Beiträge.“  

Der Beschluss erfolgt einstimmig. 

 

X. Allfälliges 

Es werden keine Punkte unter diesem Tagesordnungspunkt eingebracht. 

 

Obmann BH Kirchmair bedankt sich für die heutige Sitzung, freut sich auf die zukünftige 
Zusammenarbeit und schließt um 18:45 Uhr. 

 

Anlagen:  

Präsentation Mitgliederversammlung 23.05.22 
Anwesenheitsliste 
Ausschreibungstext Geschäftsführung 

 


